КЛАССНЫЙ ЧАС

9 класс 
Классный руководитель 

Беседина Л.М. 

Тема: Способы разрешения конфликтов. 

Форма: Конфликтологический этюд.

Цель: способствовать развитию готовности к  конструктивному  выходу из конфликта; 

           познакомить со способами  конструктивного выхода из конфликта.

Средства: Музыкальное сопровождение. Поэма  «Евгений Онегин» А.С. Пушкина

Цитата из поэмы на доске:  «Они сошлись . Волна и камень, 

                                                  Стихи и проза, лёд и пламень…».
Содержание занятия
1. Вступительное слово классного руководителя. 

Беседа с учащимися:

1.Учитель: Мы продолжаем разговор о позиции в общении. Сегодня мы поговорим о конфликте, способах разрешения конфликтов. 

Конфликт. Ребята, согласились бы вы с мнением немецкого ученого социолога Георга Зиммеля: «Конфликт это форма социализации».

Учащиеся ---- да, нет.

Учитель: что лежит  в основе конфликта? 

Учащиеся отвечают. 

Учитель: В основе конфликта  лежит столкновение противоположных мнений, интересов, связанное с острыми отрицательными переживаниями.

Выход из конфликта может быть положительным—конструктивным  и деструктивным,                 вплоть до разрыва отношений.

Беседовать мы будем в жанре этюда

1. он позволяет вести свободный  разговор  

2. включает необходимые   упражнения в отработке умений.

Перед нами стоят задачи – отработать способы конструктивного выхода из конфликта.

Западные ученые Томас, Кимменн  предлагают следующие  способы: 

1.приспособление-----принесение в жертву собственных интересов.

2. избегание- -----------отсутствие стремления, как к кооперации, так и к достижению собственных интересов.

3.компромисс--------------взаимоуступки.

4.сотрудничество--------альтернатива, которая удовлетворяет обе стороны.

5. конкуренция------------доминирование собственных интересов в ущерб интересов противоположной стороны. Этот способ компенсирует неуверенность и низкую самооцеку личности

Учитель: ребята, сейчас вы получите карточки , на которых обозначены ситуации.

Разделимся на тройки, вы прочитываете карточку вслух и говорите как , каким способом можно выйти из конфликта.

Когда вы проговариваете—вы практические психологи, а остальные выступают Экспертами.  Задача экспертов - определить: 

1. нашли способ выхода из конфликта да, нет.

2. если да, то какой из предложенных  

3. предложить свой выход.
2. Проигрывание  ситуаций.

3. Рефлексия: Сегодня я понял, мне ближе …...способ выхода из конфликт

